
Аналитическая  справка 

 

Организация индивидуальной работы с учащимися, имеющими 

низкую учебную мотивацию в урочное и внеурочное время 

 

Цель: повышение качества образования 

 

Задачи: Совершенствовать систему индивидуальной поддержки 

обучающихся в достижении прогресса образовательных результатов. 

 

Форма проведения: административная (совещание у зам.директора по УВР) 

 

Формы сбора информации: 

- подготовка отчетов классных руководителей, учителей-предметников по 

четвертям и за год; 

- организация индивидуальной  работы учителей-предметников, классных 

руководителей, родителей с учащимися, имеющими низкую учебную 

 мотивацию в урочное и внеурочное время. 

 

Объёмы контроля: 

- работа учителей – предметников; 

- работа классных руководителей; 

- работа с родителями; 

- успеваемость обучающихся по четвертям. 

    

  Мероприятия: 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1 

Выявление слабоуспевающих 

обучающихся и изучение причин возможной 

неуспеваемости 

В течение учебного года 
Заместитель директора по 

УВР 

2 
Организация и проведение консультаций для 

слабоуспевающих обучающихся 

В течение учебного года 
Заместитель директора по 

УВР, учителя- 

предметники 

3 

Дифференцирование домашних заданий, 

подготовка индивидуальных заданий (при

 необходимости создание 

индивидуального образовательного 

маршрута) с учетом способностей и 

возможностей обучающегося 

В течение учебного года 
Классные руководители, 

учителя-предметники 

4 

Дополнительные учебные занятия со 

слабоуспевающими обучающимися в 

каникулярное время 

Весенние, осенние, летние 

каникулы 

Классные руководители, 

учителя-предметники, 

администрация школы 



 

   Развитие школы в современных условиях предполагает комплексное 

совершенствование всех сторон её жизнедеятельности. 

      Главную роль при этом призвано играть качественное и эффективное 

преподавание различных дисциплин, вовлечение обучающихся как в 

урочную, так и в активную внеурочную деятельность. 
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5 

Проведение малых Педагогических советов с 

целью профилактики неуспеваемости в школе 
В течение учебного года 

Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

6 
Проведение анализа работы со 

слабоуспевающими обучающимися 

На конец каждой четверти Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

7 

Своевременное извещение родителей 

(законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся о 

неуспеваемости обучающихся 

В течение учебного года 

Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

8 

Посещение уроков с целью анализа работы 

учителя по предупреждению неуспеваемости 

обучающихся 

В течение учебного года 

Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители, 


